
 

 



Программа развития МАДОУ №9 «Сылдысчыгаш» г.Кызыла (далее -

МАДОУ) на 2023-2026 годы (далее-Программа) является стратегическим 

документом, отражающим основные ориентиры современной государственной 

политики в области образования. 

Программа построена с учетом специфики образовательного учреждения, 
опираясь на ее традиции и достижения предыдущих лет. 

Цель Программы развития: Создание условий для обеспечения 

полноценного развития каждого ребенка в соответствии с требованиями ФГОС И 

ФОП ДО на основе повышения эффективности образовательной деятельности по 

критериям: доступность, качество, воспитание патриота Российской Федерации и 

Республики Тыва; обучение детей двум государственным языкам на основе 

современных технологий; совершенствование систем воспитания и 

дополнительного образования. 

Задачи Программы: 

 

  • Реализация образовательной программы МАДОУ №9 «Сылдысчыгаш»в 

соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО 

-  Обеспечить обновление предметно-развивающей среды МАДОУ, 
способствующей реализации ФГОС и ФОП и модернизации  материально-
технической базы ДОУ. 
- Совершенствование системы мониторинга качества образования (успешности) 
дошкольников с учетом требований ФОП 

• Организация дополнительного образования, как совокупности услуг 

доступных для широких групп воспитанников. 

• Повышение эффективности национального образования в МАДОУ №9 

«Сылдысчыгаш» путем реализаций мероприятий по следующим 

направлениям деятельности: 

1.Кадровое обеспечение (введение в ДОУ ставки учителя тувинского языка) 

2.Развитие предметно-пространственной развивающей среды 

3.Сформировать  и систематизировать информационно –методическую базу по 

вопросам приобщения дошкольников к обучению тувинскому языку. 

• Внедрение инновационных проектов в образовательную деятельность в 

соответствии  с возрастными возможностями и особенностями воспитанников 

(ранняя профориентация воспитанников и воспитания гражданина 

Российской Федерации) через: 

- формирование духовно-нравственных ориентиров и патриотическое 

воспитание воспитанников; 

- внедрение современных 

технологий воспитания; 

- совершенствование системы развивающей среды; 

- расширение вариативности дополнительного образования детей; 

- создание условий для выявления, развития и поддержки ранней одаренности 

детей; 

- организация эффективного взаимодействия педагогического коллектива с 

семьями воспитанников, как участниками образовательных отношений 

Цели развития МАДОУ  на период с 2023-2024 год: инвариантная  и 



вариантная: 

Инвариантной целью развития МАДОУ как части системы образования 

города Кызыла выступают: 

-эффективное выполнение муниципального задания на оказание 

образовательных услуг в соответствии с требованиями законодательства и 

удовлетворение образовательных запросов субъектов образовательной 

деятельности и лиц, заинтересованных в образовании в соответствии с требованиями 

законодательства. 
Вариативная цель развития МАДОУ, как образовательной организации направлена 

на: 

- создание новых организационно-педагогических условий 

функционирования ДОУ; 
- формирование и планирование деятельности творческих групп по 

реализации проектов; 

- развитие системы внутренней оценки качества образования; 
- отслеживание и корректировка результатов реализации Программы 

развития ДОУ, основной образовательной программы; 

- широкое внедрение современных образовательных технологий; 

- разработка и апробирование индивидуальных подпрограмм, 

ориентированных на личностное развитие всех участников образовательных 

отношений. 

Миссия ДОУ заключается в расширении возможностей, а значит, 

привлекательности ДОУ. Данная миссия дифференцируется по отношению к 

различным субъектам: 

- по отношению к детям и их родителям ДОУ обязуется обеспечить 

развитие индивидуальных способностей ребенка для его успешности в 

дальнейшем обучении и жизни в современном обществе; 

- по отношению к педагогическому коллективу ДОУ создает условия для 

профессиональной самореализации педагога, социальной защиты и повышения 

квалификации; 

- по отношению к системе образования заключается в расширении 

доступности инноваций дошкольного образования посредством проведения на 

базе ДОУ обучающих семинаров, публикации методических рекомендаций; 



- по отношению к обществу миссия состоит в привлечении как можно большего 

числа различных субъектов к развитию и реализации дошкольного образования, 

расширению ресурсной (кадровой, материальной, информационной, экспериментальной и 

др.) базы ДОУ. 

Реализация мероприятий Программы развития позволит обеспечить: 

 

1.Повышение эффективности учебно-воспитательного процесса: 

-повышение профессиональной компетентности работников ДОУ в использовании 

современных технологий в воспитательно-образовательном процессе; 

-участие педагогов в реализации современных методов информирования о состоянии 

образования; 

-реализация новых подходов к формированию развивающей среды, наиболее полному 

выявлению и развитию способностей и интересов детей, в соответствии   с требованиями 

ФГОС ДО и ФОП ДО 

-качество сформированных ключевых компетенций, способствующих успешному 

обучению ребёнка в школе; 

-повышение качества образования дошкольников; 

2.Совершенствование системы воспитания и дополнительного образования: 

-укомплектованность программами и учебно-методическими комплектами по всем 

направлениям дополнительного образования, реализуемым ДОУ в соответствии с ФОП; 

-увеличение количества направлений, по которым ДОУ обеспечивает дополнительное 

образование; 

-доступность системы дополнительного образования 

-динамика позитивности во взаимоотношениях детей со сверстниками, родителями и 

педагогами; 

-повышения уровня воспитанности, социального развития детей;  

-увеличение доли внебюджетного финансирования.  

3. Позитивная динамика развития интереса детей к родному (тувинскому) языку, 

историческому и культурному наследию своего народа, народов, проживающих в 

Республике Тыва; 

-Рост удовлетворенности родителей, воспитывающих ребенка на родном языке с опорой на 

народные традиции условиями реализации обучения и воспитания на родном языке, 

изучения родного языка в ДОУ; 

-Внедрение в образовательный процесс и реализация передовых педагогических практик, 

образовательных технологий по  обучению дошкольников тувинскому языку. 



План-график («дорожная карта») реализуемых проектов 
 

 

Название проекта 2023 2024 2025 2026 

Программное обеспечение, методики, 

технологии в соответствии с ФОП ДО 

 

    

Сохранение, изучение и развитие 
тувинского языка 

    

. «Одаренный ребенок в рамках 

дополнительного образования» 

 
 

    



Перечень мероприятий по реализации программы развития 
 

Проект Направление деятельности Мероприятия 

Проект 1.1. Программное 

обеспечение, методики, 

технологии в соответствии 

с ФОП ДО 

 

Разработка программного и учебно- 

методического обеспечения  образования в ДОУ 

в соответствии с ФОП 

Обновление и формирование нормативно-правовой базы ив 
соответствии с ФОП ДО; 

Анализ достижения детьми результатов освоения ОП МАДОУ №9 
Разработка мониторинга ОД по областям в соответствии с ФОП; 
Развитие проектной деятельности.; 
Усовершенствование системы планирования (ежедневного, 
перспективного) в соответствии с реализуемой ОП ДО; 
Составление плана взаимодействия педагогов с родителями 
специалистами МАДОУ; 
Разработка системы проектов по всем возрастам в рамках реализации 

Образовательной программы, основываясь на комплексно-тематическом 

планировании, циклограмме праздничных мероприятий, традиций ДОУ 
Разработка системы проектов по всем возрастам в рамках реализации 
Образовательной программы МАДОУ №9 ,  Учебно - методических 
комплектов по обучению тувинскому языку; 
Тренинг «Педагогическое проектирование как метод управления 
инновационным процессом в дошкольном учреждении» для 
начинающих педагогов; 
Практикум «Инновационные формы 

взаимодействия с родителями. Совместные 

проекты» 



 

     Проект 1.2. Сохранение, 

изучение и развитие 

тувинского языка 
 

Повышение качества воспитательно-

образовательного процесса по сохранению, 

изучению и развитию родного (тувинского) 

языка и национального образования в ДОУ. 

Возрождение традиций семейного воспитания 

и вовлечение семьи в образовательный процесс 

дошкольного образовательного учреждения. 

Повышение компетентности педагогов в 

использовании эффективных форм 

взаимодействия с семьями воспитанников;  

 

1. Провести работу по определению уровня владения педагогами 

государственными языками РТ 

2. Организовать постояннодействующий семинар внутри ДОУ по 

обучению детей ДОУ тувинскому языку 
3. Обучение педагогических кадров на курсах повышения квалификации 

4. Организовать конкурсное движение в МАДОУ, направленное на 

активизацию работы педагогов и родителей по обучению детей 

тувинскому языку (конкурс рисунков, поделок по мультфильмам, 

стихам, сказкам, олимпиады для дошкольников по знанию тувинского 

языка) 

5. Организация участия детских творческих коллективов ДОУ на конкурсах, 

выставках, смотрах по формированию гражданско -правовой личности и 

организации духовно - 

патриотического 

воспитания 

 

6. Организация участия в конкурсах на уровне республики, города, детского 

сада 

 

7. Распространение профессионального педагогического опыта педагогов в 

различных изданиях  городского, республиканского, всероссийского 

уровней в области национального образования 

8. Распространение профессионально - педагогического опыта 

педагогов в различных заседаниях методических объединений, на 

республиканских курсах повышения квалификации, на 



 

  9.  Организация дополнительного образования по совершенствованию 

родного тувинского языка у детей (кружки) 

10. Контроль и оказание методической помощи педагогам в рамках 

Реализации национального образования в ДОУ 

11. Культпоходы в театр на спектакли на тувинском языке 

12. Оформление национальных уголков «Моя Тува» согласно требованиям, в 

соответствии со статусом группы 

13. Пополнение развивающей среды (куклы, игры, национальные костюмы и 

т.п.) 

14. Приобретение детской литературы на тувинском языке для чтения и 

рассматривания 

15. Пополнение мини музея «Юрта» в ДОУ 

16. Вести разъяснительную работу с родителями при поступлении детей по 

вопросу реализации ОП ДО с изучением тувинского языка 

17. Информирование родителей о результатах детей по изучению тувинскому 

языку 

18. Продолжать отмечать все знаменательные даты, способствующие 

укреплению дружбы народов РТ, развитию национальных традиций, языков, 

культуры 

 

 

 

 

 

Проект 1.3. «Одаренный 

ребенок в рамках 

дополнительного 

образования» 

 

Расширение сети дополнительного вариативного 

образования, в том числе платных образовательных 

услуг, с целью развития способностей детей 

дошкольного возраста и повышения эффективности 

финансирования ДОУ. Создание нормативно-

правовых и финансовых условий развития системы 

дополнительных образовательных услуг в ДОУ. 

Создание организационных и информационных 

условий развития дополнительного образования в 

ДОУ. Разработка программного и учебно-

методического обеспечения дополнительного 

образования в ДОУ 

1. Создание творческой группы по подготовке участия детей в проектах, 

конкурсах ранней профориентации дошкольников 
2. Разработка регламентов оказания дополнительных образовательных 

услуг в соответствии с действующими санитарными правилами и 

нормативами, требованиями и особенностями основной 

образовательной программы. 

3. Обеспечение квалифицированного психолого-педагогического 

сопровождения ребенка при реализации дополнительных 

общеразвивающих программ. 
4. Осуществление образовательного взаимодействия с семьями детей, 

получающих дополнительные образовательные услуги. 

5. Развитие творческого и профессионального потенциала педагогов, 

осуществляющих дополнительные образовательные услуги. 



6. Положительная динамика показателей финансового обеспечения 

ДОУ (внебюджетные источники финансирования). 

Совершенствование материально-технической базы ДОУ за счет увеличения 

объема поступления внебюджетных средств. 

7.  Создание творческой группы по подготовке участия детей в 

проектах, конкурсах ранней профориентации дошкольников 

8. Разработка и внедрение системы мониторинга воспитанников, по- 

зволяющей выявить интересы и способности дошкольников 

9. Организация корпоративного обучения педагогов мониторингу и 

технологиям работы с одаренными детьми 
10. Разработка системы поддержки детского творчества: детских 

экспериментальных лабораторий в 

старших и подготовительных групп 

11. Разработка программ дополнительного образования детей 

 



Показатели достижения результатов реализации программы развития МАДОУ №9 

«Сылдысчыгаш» (сентябрь-декабрь 2023) 

 

№п/п Наименование показателей Индикаторы 2023 2024 2025 2026   

«Одаренный ребенок в рамках дополнительного образования» 
 

1 Удовлетворенность участников 

образовательных отношений качеством 

дополнительных образовательных услуг; 

% 70% - - - -  

2 Положительная динамика показателей 

финансового обеспечения ДОУ 
(внебюджетные источники финансирования). 

да/нет да      

3 Доля воспитанников, охваченных 

дополнительным образованием , % от общего 

количества обучающихся 

кол-во/% 71%      

4 Положительная динамика (рост) количества 

дополнительных образовательных услуг, 

оказываемых воспитанниками ДОУ (а также 

детям дошкольного возраста не являющимися 

воспитанниками ДОУ) 

да, 
нет/количество 

кружков 

Да/11      

. Программное обеспечение, методики, технологии в соответствии с ФОП ДО 
 

1 Доля педагогических работников, 

повысивших свою компетентность в на 

курсах повышения по реализации ФОП 

% 60%      

2 Обновление и формирование нормативно-

правовой базы ив соответствии с ФОП ДО 

да/нет/частично частично      



 

3 Разработка мониторинга ОД по областям в 

соответствии с ФОП 

да/нет да      

4 Усовершенствование системы планирования 
(ежедневного, перспективного) в соответствии 
с реализуемой ОП ДО  

Да\нет да      

5 Наличие новых форм в работе с родителями, 

направленных на мотивацию родителей к 
сотрудничеству с ДОУ 
 
 

да/нет да      

6 Разработка системы проектов по всем 

возрастам в рамках реализации 

Образовательной программы, основываясь на 

комплексно-тематическом планировании, 

циклограмме праздничных мероприятий, 

традиций ДОУ 
 

Да/нет да      

Сохранение, изучение и развитие тувинского языка 

1 Определение уровня владения педагогами 

государственными языками РТ 
да/нет да      

2 Проведение Постоянно-действующего семинара 

внутри ДОУ по обучению детей ДОУ тувинскому 

языку 

Да/нет да      

3 Обучение 

педагогических кадров на курсах повышения 

квалификации 

% 8%      

4 Организация конкурсного движение в МАДОУ, 

направленное на активизацию работы педагогов и 

родителей по обучению детей тувинскому языку 

(конкурс рисунков, поделок по мультфильмам, 

стихам, сказкам, олимпиады для дошкольников по 

знанию тувинского языка) 

да/нет да      

5 Организация участия детских творческих 

коллективов ДОУ на конкурсах, выставках, 

смотрах по формированию гражданско -

правовой личности и 

организации духовно - 

патриотического 

Да\нет да      



воспитания 

 

6. Распространение профессионально - 

педагогического опыта педагогов в различных 

заседаниях методических объединений, на 

республиканских курсах повышения 

квалификации и т.д. 

 

Да\нет да      

7 Организация дополнительного 

образования по совершенствованию 

родного тувинского языка у детей 

(кружки) 

 

 

Да\нет нет      

8 Оформление национальных уголков «Моя Тува» 

согласно требованиям, в соответствии со 

статусом группы 

 

% 100%      

9 Пополнение мини музея «Юрта» в ДОУ Да\нет да      



Выводы: в 2023 году МАДОУ динамично развивалась в рамках программы развития в ДОУ были успешно реализованы задачи проектов, в результате 

которых: 

 Повысился процент удовлетворенности участников образовательных отношений 

 Повысилась эффективность использования современных образовательных технологий, в том числе и здоровьесберегающих 

 Систематически повышается уровень квалификации педагогов по вопросам обучения и воспитания. 

 Проводимая в ДОУ система оценки качества образования постоянно совершенствуется 

 В ДОУ успешно реализуется ФОП ДО. 

 Созданы условия для удовлетворения спроса населения на дополнительное образование детей. 

 Организация платных дополнительных услуг способствовала расширению дополнительных источников финансирования для ресурсной базы 
учреждения. 

 В условиях дополнительного образования дети могут развивать свой творческий потенциал, навыки адаптации к современному обществу, 

способствует более интенсивному индивидуальному развитию личности дошкольника. 

 В ДОУ введена ставка учителя тувинского языка и открыт кабинет тувинского языка 

 В ДОУ активно  пополняется методическая и материальная база по национально-региональному компоненту. 

 Ежегодно проводится работа по совершенствованию материальной базы ДОУ 

 Проводится работа по обеспечению условий безопасности жизнедеятельности детей в ДОУ. 

 В практику работы внедряются интерактивные технологии. 

 Внедрены технологии оздоровительной физкультуры. 

 Проводится поиск вариативных форм взаимодействия с семьями воспитанников. 

Реализованные задачи программы развития способствует модернизации дошкольного образовательного учреждения. 

 

 

 

Директор МАДОУ №9 Оюн В.В. 







 


